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株式会社石建組 代表取締役 石建 勝

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み 関連のあるゴール

人権・労働
ワークライフバランス

×
安全衛生

社員が安心・安全にいきいきと働くこと
ができる職場環境を整備します。

 有給休暇の取得推進や⾧時間労働の削
減など、社員が働きやすい職場環境を
整備

 現場における事故の未然防止のため、
安全教育を徹底

 機材の点検・管理を定期的に実施

環境
廃棄物の削減

×
脱炭素・省エネ

廃棄物の削減や環境に配慮した取り組み
を通じて、環境負荷の低減に貢献します。

 事業活動における廃棄物を把握し、削
減計画を策定

 環境に配慮した建設工法を推進
 CO2排出量を把握し、CO2削減に向け
た方針・計画を策定

 自社のカーボンニュートラル実現のた
め、カーボンクレジット等の購入によ
るオフセットを実施

 ISO14001を取得

内部管理・
組織体制 経営理念

地域の未来のために健全な経営・良質な
施工を心がけ、地域に必要とされる企業
を目指します。

 経営理念を明文化し、社内に周知徹底
 常に誠実に仕事に取り組むことで、顧
客との信頼関係を構築

 新しいことへのチャレンジを継続

社会貢献・
地域貢献

地域経済への貢献
×

地域づくり

地域貢献活動を通じて、住み続けられる
まちづくりに貢献します。

 地元人材を積極的に採用
 地元の学生を対象とした職場体験の機
会を提供

 地域の防災活動、防犯活動に関する取
り組みを継続的に実施


