
２０２４年 ５月 ７日
有限会社丸永産業 代表取締役 久保 岳

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み 関連のあるゴール

人権・労働

ハラスメントの禁止
×

労働安全衛生
×

福利厚生の充実

社員が安心・安全にいきいきと働ける職
場環境を整備します。

⚫ ハラスメント防止に関する研修の実施
⚫ 事故防止のため安全靴を支給
⚫ 従業員に弁当を支給

環境

脱炭素・省エネ
×

水資源
×

サーキュラー
・エコノミー

環境に配慮した事業活動を通じて、環境
負荷の低減に努めます。

⚫ 太陽光発電パネルの設置ならびに電気
使用量の把握

⚫ 環境負荷の少ない完全閉鎖循環型養殖
槽の開発

⚫ 水産資源としてのゴカイの研究開発

内部管理・
組織体制

情報セキュリティ
×

事業継続

盤石なガバナンス体制を整備し、健全か
つ持続可能な経営を行います。

⚫ 従業員の個人情報を一元管理
⚫ マスクの着用による感染症拡大予防
⚫ 避難場所の確認など、定期的な避難訓

練を実施

製品・
サービス

品質・安全性の確保
×

環境配慮設計

自社の製品・サービスの品質向上と安全
性を確保し、顧客満足を追求します。

⚫ 取引先やお客さまの声を反映して品質
向上につなげる取り組みを実践

⚫ プラスチック製品の使用を削減

地域貢献・
社会貢献

地域経済への貢献
×

地域づくり

地域貢献活動を通じて、住み続けられる
街づくりに貢献します。

⚫ 地元大学生を積極的に採用
⚫ 地域の清掃活動や文化活動に積極的に

参加し、地域社会に貢献


