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株式会社Fix 代表取締役 木村 典義

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み内容 関連のあるゴール

人権・労働

人材育成
×

ワークライフ
バランス

すべての社員が仕事とプライベートを充実
させ、いきいきと働ける職場環境を整備し
ます。

■社員の業務スキル向上のための資格取得
補助や社内研修を実施

■健康被害や事故の無い職場環境を整備
■有給休暇の取得率を向上させるなど、働
きやすい職場環境を整備

■すべての社員を対象とした健康診断の実
施を推進

環境

省エネ
×

廃棄物の削減

事業を通じて資源を有効活用し、環境負荷
の低減に貢献します。

■工場内のLED化など、省エネ設備の導入
による環境負荷の低減に貢献

■ハイブリッド車や電気自動車の販売を推
進し、環境負荷の低減に貢献

■リサイクルパーツの積極的な利活用を推
進

製品・
サービス

品質・安全性の確保
×

顧客ニーズの
早期対応

時代のニーズに沿ったサービスの提供を通
じてお客様に信頼され続ける企業を目指し
ます。

■お客様のニーズに応える、高品質なサー
ビスの提供体制を整備

■アフターフォロー体制を整備
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＜私たちはお客様の望む修理に応えます＞
＜私たちはお客様に対してスピーディーに対応します＞
＜私たちはお客様に対して全面的にサポートします＞


