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合同会社 勇七
代表社員 山本 万貴

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み 関連のあるゴール

人権・労働
ワークライフバランスの

実現を応援します

⚫ 職場における労災事故およびハラスメン
トの発生防止に向けた研修を開催

⚫ 職員や利用者の事故発生を未然に防止す
るため、階段に手すりを設置

⚫ ワークライフバランスの実現に向け、職
員の労務時間管理を徹底

環境
環境に優しい
選択をします

⚫ 事務用品購買時におけるグリーン購入の
推進

⚫ リサイクル製品を積極的に活用

⚫ 使用する機材の耐久性を高めるため、定
期的にメンテナンスを実施

内部管理・
組織体制

災害時にも
事業が継続できる体制を

整備します

⚫ 大規模災害等の発生時に人命の安全を確
保するためBCPを策定し訓練を実施

⚫ 災害発生時に被災者へ防災備蓄品を提供

⚫ 事業所を避難場所として提供

製品・
サービス

地域が抱える課題に対する
解決策を提供します

⚫ 本業を通じた高齢化社会への支援活動を
推進

地域貢献・
社会貢献

災害時における
地域の復旧支援を行います

⚫ 地域の環境美化活動に積極参加

⚫ 地域が抱える課題を共有することを目的
とした地域ケア会議に参画


