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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み 関連のあるゴール

人権・労働 ダイバーシティ

多様な人材が活躍できる、働きやすい職
場環境を整備します。

⚫ 性別、年齢、国籍などの属性に囚われ
ない採用活動を実施

⚫ 長時間労働を防止する体制を整備

環境 環境負荷の低減

環境負荷の低減による持続可能な社会の
実現に取り組みます。

⚫ 賃貸事業における物件の適切な管理・
修繕を実施し、建物の長寿命化による
環境負荷の低減に向けた取り組みを推
進

⚫ 廃棄物の分別徹底やリユースの推進

製品・
サービス

地域経済
×

安心・安全

不動産賃貸事業を通じて、安全で安心し
て暮らせるまちづくりに取り組みます。

⚫ テナント賃貸事業を通じた事業者支援
や雇用創出などによる地域経済の活性
化をサポート

⚫ テナントや賃貸住宅の防災・減災対策
を通じて、安心・安全なまちづくりに
貢献

地域貢献・
社会貢献

地域密着
×

社会貢献

地域コミュニティへの積極的な参加によ
る社会課題の解決に取り組みます。

⚫ 法人会や地域のコミュニティへの積極
的な参加を通じて、社会課題の解決や
地域の安心・安全への取り組みに貢献

⚫ 地域の美化清掃活動を通じて、住みや
すいまちづくりに貢献


