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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み 関連のあるゴール

人権・労働
働きがいのある職場環

境を整備します

【継続する取り組み】

• 有給休暇の取得促進

• 社外研修の受講を積極的に支援

• 防犯カメラや手すりの設置など、労働安全
衛生の確保

環境

環境に配慮した事業活

動を通じて、環境負荷

の低減に努めます

【継続する取り組み】

• 賞味期限の見直しなどによる食品ロスの削
減

• 省エネ製品や省エネ設備の導入

製品・
サービス

地元に密着した事業活

動を通じて、地域の活

性化に貢献します

【継続する取り組み】

• カラオケ事業を通じて、地域の方々にリラク
ゼーションを提供

• SNSを活用した、サービス内容等の定期的
な見直し

• 青年会議所のOBとして、ボランティア活動に
参加

• 商店街の防犯活動やパトロールなどへの積
極的な参加

社会貢献・
地域貢献


