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有限会社じぃんず工房大方 取締役社長 松田 和司

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み 関連のあるゴール

人権・労働

従業員が働きやすい
職場環境を整備し、
生産性のある職場づ
くりを進めます

⚫ ワークライフバランスの実現に向け、
労働時間管理を徹底

⚫ 労災事故の発生防止に向けた職場の
5Sを推進

⚫ 福利厚生制度の充実により、従業員
の経済的負担を軽減

環境
環境に優しい製品を
製造します

⚫ 裁断くずの再資源化および商品化を
推進

⚫ 事業所の省電力化に向けた取組みを
推進

⚫ 長く使い続けられる商品を製造

社会貢献・
地域貢献

地域に寄り添った活
動を継続し、地域に
愛される企業として
事業活動を展開

します

⚫ 災害時における備蓄品や避難場所の
提供

⚫ 地域の方々の安心な暮らしを支える
ため、事業所を防犯拠点として登録

⚫ 地域住民に職業体験活動の場を提供


