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当社は、SDGsの達成に向けて、社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA（計画-実行-評価-
改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ：
ダイバーシティ

×
人材育成

ダイバーシティ経営を推進し、国内外や老
若男女を問わず、働きやすく各々の社員が
健康で成長できる職場環境を整備します。

＜具体的な取り組み＞
① 外国人材や高齢者などを積極的に採用できる体

制および環境を構築
② 業務に関連する「真珠検定」等の資格取得費用

を補助
③ 各種業務に関連するセミナーや研修を開催

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ：
サーキュラー・エコノミー

×
環境保全

事業活動のあらゆる領域で３Rの取り組み
を推進し、循環型社会の実現と宇和海の環
境保全に貢献します。

＜具体的な取り組み＞
① 「あこや真珠ガチャ」や「真珠の自動販売機」

など販売方法を拡充することで商品の販売ロス
を削減

② 真珠の生産加工の過程で発生する端材を余すと
ころなく利活用

③ 漁協の適正な養殖管理のもと、環境に配慮した
事業活動を推進

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ：
品質の追求
×

お客様の安心第一

「付加価値の高い商品を世界に発信してい
く」体制整備と、お客さまに安心を提供で
きるサービスを追求します。

＜具体的な取り組み＞
① “テリ”と“巻厚”に特化した「光彩真珠」をはじ

めとした、付加価値の高い商品の開発と提供
② お客さまに安心を提供するため、全商品に１年

間の製品保証を付保
③ お客さまの声を形にするため、真珠生産者との

連携を強化

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ：
社会貢献
×

地域貢献

地元の各種団体と積極的に連携することで、
地域の教育・福祉等に貢献し、宇和島の活
性化に貢献します。

＜具体的な取り組み＞
① 地元福祉施設の入所者への作業依頼による商品

の共同製造（水福連携）
② 地元小学生を対象に地場産業の説明および職場

体験の実施

＜関連のあるゴール＞


