
社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 社会貢献・地域交流

地域の一員として住み続けられる街づくりに参
画し、地域とともに成長を続けます

＜具体的な取組内容＞
■災害時における速やかな緊急支援物資等の輸
送体制の整備、および被災地のライフライン
確保の支援

■自社の野球チームを通じた地域住民・企業と
の交流活性化

■地元人材の採用促進による雇用機会の創出

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 環境負荷の低減

脱炭素社会の実現に向け、環境負荷の低減に
配慮した経済活動に取り組みます

＜具体的な取組内容＞
■デジタコ活用によるドライバーのエコドライ
ブ意識の徹底と車両運行ルートの最適化

■LED照明への切替や高圧洗浄機の導入による
エネルギー資源の利活用

■事業活動で生じた廃棄物の積極的な資源化

＜関連のあるゴール＞

人権・労働

取組テーマ： 働きやすい職場環境の整備

全ての社員が心身ともに健やかで生産性の高い
職場環境を整備します

＜具体的な取組内容＞
■デジタコ活用による適切な労働・運行管理の
実施

■ドライバーの長時間労働などを抑制するため、
全国の協力企業との連携による業務の効率化

■協会セミナーへの参加や、資格取得補助等に
よる社員の能力開発向上支援

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： 安全管理・品質向上

高品質かつ安全性の高いサービスを提供し、
人・社会のライフラインを支え続けます

＜具体的な取組内容＞
■安全性の高い運行を徹底するべく社内意識の
醸成を目的とした安全性優良事務所「Gマー
ク」の取得

■管理者の同乗指導による適切な運行管理と
サービスの品質向上化

＜関連のあるゴール＞

２０２３年 ３月 ７日
有限会社ハカタ貨物 代表取締役 南 章介

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。


