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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み 関連のあるゴール

人権・労働

働きがいのある
職場づくり

×
健康経営

働きがいのある、活気あふれた職場づく
りに取り組みます。

• 働きやすさを追求した就業規則や各種
休暇制度の整備

• 定期健康診断の実施
• 人材育成やスキルアップの推進を目的

とした資格取得補助制度等の整備

環境 環境負荷の低減

環境に配慮した住宅の普及を通じて、環
境負荷の低減に取り組みます。

• 長期優良住宅やZEH（ゼロエネルギー
ハウス）等の普及推進

• 地域木材の利用を通じた、森林保全に
向けた取り組み

• 廃棄物の抑制や省エネを意識した建築
設計

製品・
サービス

持続可能な家づくり

「次世代へと繋ぐ笑顔いっぱいの家づく
り」を提供します。

• 地震が起きても住み続けられる住まい
を提供するために、地震に強い「テク
ノストラクチャー工法」を採用

• ZEH（ゼロエネルギーハウス）等によ
る「家族が健康で快適に暮らせる住ま
い」の提案

地域貢献・
社会貢献

地域づくり
×

社会貢献

社会貢献活動や地元人材・資材の活用を
通じて地域の活性化に貢献します。

• 法人会をはじめとした各種団体に所属
して、地域の奉仕活動へ積極的に参加

• 地元人材・資材等の活用による地域活
性化への取り組み

• 良質な住宅提供によって安心・安全に
住み続けられるサステナブルなまちづ
くりへの取り組み


