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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み 関連のあるゴール

人権・労働

多様な人材の採用を積極
的に行い、全社員が安
心・安全に働ける職場環
境を整備します

⚫ 外国人技能実習生の積極的な採用と、待
遇をはじめとした労働環境を整備

⚫ 社員個々のライフイベントに合わせた働
き方の実現に向けた体制を整備

⚫ 有給休暇の取得推進による取得率の向上

環境

事業活動における省エネ
やリサイクルの取り組み
による環境負荷の低減や、
環境保全に貢献します

⚫ 自社商品の耐久性を高め、廃棄物の発生
を抑制

⚫ エネルギー効率の良いLED照明などを積
極的に取り入れ、省エネに貢献

⚫ リサイクル事業者と連携し、事業活動で
発生した鉄くずなどをリサイクル

⚫ 自社サービスにより養殖事業を支えるこ
とで、海の豊かさの維持に貢献

製品・
サービス

環境配慮設計に重点を置
きつつ、製品・サービス
の品質・安全性の向上に
より持続可能な社会の実
現に貢献します

⚫ 製品の設計・製造においてリサイクル可
能な素材を積極活用し、循環型社会の実
現に貢献

⚫ 事業用設備の定期的な整備や入替え等に
よるCO2排出量の削減に向けた取り組み

⚫ お客さま満足度の向上のため、ニーズに
すみやかに対応できる体制を整備

地域貢献・
社会貢献

地域貢献活動を通じて、
住み続けられる街づくり
と地元人材の成長に貢献
します

⚫ 防災・災害マップやBCPの策定により、
地域の2次被害抑制に貢献

⚫ 災害時等の備蓄品確保を積極推進し、地
域の復旧支援体制を整備

⚫ 地元の高校生を対象としたインターン
シップを実施し、地域の教育活動に貢献

ダイバーシティ
×

ワークライフバランス

省エネ・リサイクル
×

生物多様性

環境配慮設計
×

品質・安全性の確保

地域経済への貢献
×

地域づくり


