
２０２２年 ９月２１日
岩本寺 住職 窪 博正

岩本寺は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、
PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： 人材育成×働きやすい職場

伝統を次世代へと継承するための人材育成と
働きやすい職場整備に取り組んでいます

【継続する取り組み】
‣時短勤務やフレックス勤務など、柔軟な働き方の採用

‣従業員の接遇能力向上を目的とした、おもてなし研
修の開催

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 環境負荷低減

自然豊かな窪川を守るために環境負荷の低減
に取り組みます

【継続する取り組み】
‣食材ロスを極力減らすためのタイムリーな食材の調
達

‣エネルギー効率の良い空調機器やLED照明の導入

‣環境に配慮して製造されたお土産の販売

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： おもてなし

変化を恐れず、様々な方に来ていただけるお
寺づくりを進めています

【継続する取り組み】
‣境内でPOPアートの掲示や、サウナやBBQを楽しむこ
とができる宿坊の提供

‣寺ヨガや寺での菓子作りなど、来訪者が楽しめる各種
体験型コンテンツの提供

‣境内掲示の多言語化やモニターツアーの実施

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 社会・地域への貢献

周辺事業者・自治体・お寺を巻き込んだ地域
の活性化に取り組んでいます

【継続する取り組み】
‣しまんと街おこし応援団など、街おこしの取り組みに
参加

‣しまんとマルシェの開催

‣周辺事業者と共同した来訪者向け体験型コンテン
テンツの企画・運営

＜関連のあるゴール＞


