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株式会社フォアフロントテクノロジーの「ＳＤＧｓ宣言書」策定支援について 

 

高知銀行（頭取 海治勝彦）は、ＳＤＧｓの達成に向けて取り組んでいる企業の皆さまを支

援する取り組みのひとつとして、「こうぎんＳＤＧｓ経営支援サービス」をご提供しております。 

このたび、当サービスを活用し、株式会社フォアフロントテクノロジー（代表取締役 土居

道典）が「ＳＤＧｓ宣言書」を策定されましたので、お知らせいたします。 

 

記  

 

企業概要 

会社名 株式会社フォアフロントテクノロジー 

所在地 高知県高知市北本町１丁目１０番３１号 

代表者 土居 道典 

業 種 ソフトウェア開発・販売業 

※ 詳細につきましては、「ＳＤＧｓ宣言書」をご覧ください。 

 

 

  こうぎんＳＤＧｓ経営支援サービスは、法人のお客さまのＳＤＧｓの達成に向けた取組状

況を可視化し、明確となった課題の解決に向けた取り組みをサポートするサービスです。 

 

以 上 

            

 

 

こうぎん 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

高知銀行 みらいサポート部 

担当：秀島 ℡088-871-1098 



２０２４年６月５日
株式会社フォアフロントテクノロジー 代表取締役 土居 道典

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ：
人材育成
×

ワークライフバランス

従業員一人一人のスキルアップ、より良い働
き方を応援します。

＜具体的な取組内容＞

⚫ 階層別研修や研修費用の補助など、人材育成の
取り組みを推進

⚫ 有給休暇、育児休暇等の取得を推進

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： 品質の確保

自社の製品・サービスの品質を確保し、顧客
満足を追求します。

＜具体的な取組内容＞

⚫ 品質向上のための従業員向け研修を実施
⚫ クレーム対応の体制を整備

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ：
従業員満足度

×
社内コミュニケーション

経営理念を従業員と共有し、働きやすい職場
環境を構築します。

＜具体的な取組内容＞

⚫ 経営陣から従業員へ定期的にメッセージを発信
⚫ ハラスメント発生時の通報・相談窓口の整備

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 次世代育成

次世代を担う子供たちの資質・能力の育成に
貢献します。

＜具体的な取組内容＞

⚫ 学校のプログラミング教育、職場見学や職場体
験などの取り組みに積極的に協力

＜関連のあるゴール＞


