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2026年５月 11日 

各  位 

会 社 名 株 式 会 社 高 知 銀 行 

代 表 者 名 取 締 役 頭 取 河 合 祐 子 

（コード番号：8416 東証スタンダード市場）  

問 合 せ 先 執行役員経営統括部長  植 田 伸 一 

（電話番号 088-822-9311） 

 

中期経営計画における計画数値(ＫＧＩ)の見直し 

および本部組織変更に関するお知らせ 

 

 株式会社高知銀行（頭取 河合 祐子）は、2024年５月10日に公表しました『中期経営計画 わ

くわくする「みらい」へ ～地域と共に～』における計画数値（ＫＧＩ）について以下のとおり

修正いたしました。また、営業体制およびリスク管理体制を強化すべく本年６月26日付で組織

変更を行いますので、以下のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．計画数値（ＫＧＩ）の一部修正 

（１）計画数値（ＫＧＩ） 

今回修正する計画数値 
計画（第Ⅰ期）2026年度 

＜当初＞ ＜修正後＞ 

総預金平均残高（億円） 11,100 10,260 

貸出金平均残高（億円） 7,650 7,410 

有価証券平均残高（億円） 3,500 3,200 

コア業務純益（投信解約損益を除く）（百万円） 3,800 3,420 

当期純利益（百万円） 2,090 1,960 

顧客向けサービス業務利益*（百万円） 10 580 

ＯＨＲ（コア業務粗利益ベース）（％） 75.9 76.7 

自己資本比率（％） 8.7 8.7 

ＲＯＥ（当期純利益/株主資本）（％） 3.7 3.5 

＊顧客向けサービス業務利益＝貸出残高×預貸金利回り差＋役務取引等利益−営業経費 
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（２）修正の理由 

計画策定時より金利環境が大きく変化したことに伴い収益を増加させる主軸を平均残高の

増加から利鞘（資金調達利回りと資金運用利回りの差分）拡大へと見直したことによるもの

です。 

第Ⅰ期中期経営計画最終年度の目標達成に向けて、役職員が一丸となって業務を遂行し、

次期中期経営計画においては、お客さまにとって最適な課題解決を提供するために、より一

層外部連携を深化するとともに、当行の人的資本を最大活用し、企業価値を向上させてまい

ります。 

なお、現在、次期中期経営計画を策定中であり、2029年度の計画数値につきましては、同

計画の策定時に改めてお知らせいたします。 

 

（別紙１「計画数値(ＫＧＩ)」を参照ください。） 

 

２．本部組織の変更 

（１）概要 

①みらいサポート本部傘下に、法人渉外を集約する法人営業部に加えて法人企画部、リテー

ル営業部を新設し３部体制を構築 

法人営業部において高知市内と南国市内の法人渉外拠点を集約し、法人企画部が法人営

業を、新設のリテール営業部が個人営業に主軸を置く企画を担うことで、法人・個人それ

ぞれのお客さまの需要をしっかりと把握し、資金調達、資産運用、非金融分野も含めた最

適なソリューションをご提供する営業体制に改編します。あわせて、渉外・企画と業務部

門の一体性も一層高めてまいります。 

当行ではこれまでに2024年４月に資産運用センターを設置し、2025年７月には高知県内

を４つの地域に分割し、各地域の法人渉外を統括する執行役員部長を配置いたしましたが、

今回の改編により、当行の人的資本を集約し、業務効率を高め知見を深めることによって、

お客さまのお役に立つ営業体制をさらに強化することを企図しております。 

 

②経営統括部傘下のリスク統括室を分離、コンプライアンス統括部等と統合しリスク統括部

を新設 

組織横断的にリスクを把握し、経営によるリスク方針策定の材料に資する活動を行うと

ともに、業務運営部署（一線）に対するリスク管理・ガバナンス機能（二線）を強化しま

す。なお、コンプライアンス統括部に設置していたお客さま相談室は、リスク統括部に移

管し、お客さま相談窓口として再編します。 

 

③部店サポート部内にバックオフィスセンターを新設 

お客さまとの“face to face”で、より付加価値の高いサービスを提供するため、営業

店で受け付ける預金・融資・相続等の各種手続きの一部を集約処理するバックオフィスセ

ンターを新設し、組織全体の業務効率化を図ります。 

 

（２）実施日 

2026年６月 26日 

（別紙２「本部組織の変更」を参照ください。） 
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計画数値（KGI）

実績 計画（第Ⅰ期）

2021年度 2022年度 2023年度 2024年度 2025年度
2026年度

当初 修正後

総預金平均残高（億円） 10,476 10,261 10,272 10,313 10,414 11,100 10,260

貸出金平均残高（億円） 7,365 7,322 7,328 7,336 7,403 7,650 7,410

有価証券平均残高（億円） 2,939 3,038 2,968 3,115 3,210 3,500 3,200

コア業務純益（投信解約損益を除く）（百万円） 2,789 2,149 1,631 2,088 2,378 3,800 3,420

当期純利益（百万円） 1,534 1,484 1,140 790 502 2,090 1,960

顧客向けサービス業務利益（百万円） ▲ 772 ▲ 862 ▲1,068 ▲ 1,074 ▲ 1,088 10 580

ＯＨＲ（コア業務粗利益ベース）（％） 79.1 81.6 83.8 84.3 82.6 75.9 76.7

自己資本比率（％） 9.5 10.7 8.3 8.8 8.8 8.7 8.7

ＲＯＥ（当期純利益/株主資本）（％） 2.4 2.1 2.1 1.4 0.9 3.7 3.5

顧客向けサービス業務利益＝貸出残高×預貸金利回り差＋役務取引等利益−営業経費
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本部組織の変更

※監査等委員会の設置は、2026年6月26日開催予定の第146期定例株主総会にて承認される必要があります。
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