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 ベースアップの実施について 

 

高知銀行（頭取  海治勝彦）は、職員のエンゲージメント向上および昨今の物価上

昇等の社会経済情勢等を勘案し、全職員を対象にベースアップを実施することといた

しましたので、お知らせいたします。なお、ベースアップの実施は２６年ぶりとなり

ます。  

当行は、これからも、職員がその能力を発揮していきいきと働くことができる職場

環境の整備をし、地域の皆さまとの協働をさらに活発化させ、地域の発展に貢献して

まいります。  

 

記 

 

対 象  行員、嘱託、パートタイマーを含む職員全員  

概 要  

・定期昇給を含み平均４．３％程度（パートタイマーを除く）  

・本年４月に実施した賃金カーブの引き上げを含め、若手行員を中心

に厚く配分（最高で９．８％程度）  

・パートタイマーは時給引き上げにて対応  

実施日  ２０２３年７月１日  

 

以 上  

 

----------------------------------------------------------------------  

◇本件に該当するＳＤＧｓ  

 

 

 

 

 

 【本件に関するお問い合わせ】  
高知銀行 人事部  

担当：西村  TEL 088-871-1068 

こうぎん 

 


